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Dauphin présente des solutions cosy pour le retour au bureau

Le bureau comme «lieu de rencontre»
L’avènement des concepts de travail hybride instaure de nouvelles habitudes et attentes au sein de l’environnement du travail. Avec le retour au bureau, celui-ci devient plus que jamais un lieu de rencontre. Ce sont précisément ces retrouvailles qui ont tellement manqué à beaucoup de personnes durant la période de télétravail. Dauphin accompagne cette évolution avec une collection de meubles innovants et créatifs, qui instaure les Lounge Vibes dans le bureau, l’espace intermédiaire et les aires de réunions, et donc de l’échange, de la créativité et du travail agile.

Le besoin en interaction sociale et par conséquent la volonté de retourner au bureau est très fort. C’est ce que révèlent les résultats des études de Fraunhofer «Office Analytics» et «Homeoffice Experience». Ce sont surtout les possibilités d’échanger spontanément avec les collègues et d’élaborer en commun des projets qui font partie des principales motivations de retourner au bureau. «Compte tenu des ressources chronophages que le va-et-vient au bureau, les entreprises devront à l’avenir se pencher de plus en plus sur des concepts de bureau innovants, afin de pouvoir aménager le bureau et le rendre plus attrayant», explique l’étude récente de Fraunhofer IAO, «Homeoffice Experience 2.0».

La créativité, la force d’innovation et donc la compétitivité se nourrissent du travail d’équipe au bureau, dit l’étude «Back to the Office». À cela s’ajoute le fait que le bureau constitue un facteur essentiel dans l’identification aux valeurs de l’entreprise. Un environnement de travail axé sur la communication, et dans laquelle les collaborateurs sont à l’aise, est notamment en temps de pénurie de personnel un facteur important de l’attractivité de l’employeur.

Les exigences changeantes formulées à l’encontre de la vie au bureau nécessitent donc de repenser l’environnement de travail. Si bien qu’à l’avenir, plus de 50 pour cent des surfaces de bureau favoriseront la rencontre des collaborateurs. L’environnement de travail doit pouvoir rester modulable afin de garantir les exigences changeantes dans le quotidien du New-Work. Les différents groupes de meubles doivent pouvoir être combinés entre eux de façon flexible. Le confort, la diversité des matériaux et des couleurs, mais également les matières durables et la longévité des meubles sont une partie primordiale de la culture du New-Work.

Trop cosy pour rester à la maison.
Les nouvelles solutions de lounge de Dauphin se recentrent précisément sur ces besoins. Des paysages propices aux retrouvailles garantissent un cadre cosy et expressif au service d’une activité agile et d’un échange spontané au bureau, et en font un «lieu de rencontre». Les possibilités englobent des éléments lounge combinables en toute flexibilité, issus de la série modulable Reefs flex, ainsi que les poufs Allora portables et antidérapants en différentes tailles, et qui peuvent être aisément reconvertis en supports d’appoint pratiques grâce à des accessoires astucieux. Des meubles Atelier-Cocooning confortables, qui peuvent changer de place sans effort grâce à leurs roulettes, créent un cadre de travail détendu.

Le siège entièrement capitonné Fiore club s’insère parfaitement dans des espaces de bureau d’habitat, et le siège de bureau Indeed de production durable fournit un «renfort dorsal» ergonomique. Les possibilités d’aménagement tout en flexibilité et la grande variété des couleurs et matières contribuent à faire du bureau une source d’inspiration propre à stimuler la créativité et à renforcer l’identification des collaborateurs avec leur travail. Trop cosy pour rester à la maison.

Plus d’informations sur www.dauphin.de




[bookmark: _GoBack]Au sujet du groupe Dauphin
Le Dauphin HumanDesign Group est un fournisseur d’envergure mondiale de solutions d’assises innovantes et ergonomiques, de systèmes de mobilier de bureau et d’aménagement d’espace ultra modernes, ainsi que d’une collection exclusive dédiée à l’habitat. Avec 23 sociétés de production et de commercialisation répartis en Allemagne et dans le monde, ainsi que de nombreux licenciés et des représentants dans 81 pays, le groupe Dauphin figure parmi les fabricants leaders de meubles dans l’espace européen. Les marques Bosse, Dauphin, Trendoffice, Züco et DAUPHIN HOME® proposent des solutions complètes à destination des espaces de bureau, de l’industrie et de la collectivité ainsi que des cadres d’habitat harmonieux.
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Dauphin Reefs flex/Allora Poufs
Pénétrez dans la zone de confort! Les éléments modulaires de Reefs flex peuvent être combinés aisément et sans outils, de manière à créer une véritable ambiance de lounge qui favorise les rencontres, la communication et la créativité au bureau. Les poufs Allora sont empilables et transportables, antidérapants et de production durable.

Dauphin Atelier 1/2/3
Un lieu de retraite tout en confort: Qu’il s’agisse de vérifier ses mails, de se concerter brièvement avec un collègue ou tout simplement se détendre un moment, le siège cocooning Atelier est conçu pour celles et ceux qui souhaitent se mettre à l’écart un instant.

Dauphin Allora Poufs
Quand ça s’emplie. Transportables, antidérapants et empilables, les poufs Allora sont déclinés en différentes tailles et couleurs. Leur revêtement est composé de laine vierge écologique et de tissu Tonal respectueux des ressources, à partir de bouteilles PET recyclées à 99%. Ces poids plume compacts permettent aussi se tenir spontanément des brainstormings dans n’importe quel espace.

Dauphin Indeed white
Design et fabrication en Allemagne: Indeed de Dauphin se targue de recourir à une fabrication qui préserve les ressources à partir de matières écologiques. Le siège de bureau ergonomique se distingue par le label de qualité AGR, le German Design Award ainsi que le symbole écologique de l’Ange bleu.

Dauphin Fiore club 1/2
Le confort douillet à l’état pur: La forme organique et le capitonnage confortable permettent au Fiore club de s’insérer dans un paysage de bureau moderne aussi bien qu’à la cafétéria et dans le cadre privé.
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